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PLAN DE ACTUACION

ENTIDAD: FUNDACION RAMON SAINZ DE VARANDA
C.I.F.: G50944651
N° REGISTRO: 220(1)

EJERCICIO: 01/01/2018 - 31/12/2018

DATOS DE LA ENTIDAD:

Domicilio:  CALLE MAYOR N° 40, 2°PLANTA
Localidad: ZARAGOZA

Cddigo Postal: 50.001

Provincia: ZARAGOLA

Correo electronico: jprat@famcp.org

Teléfono: 976203101

Persona de contacto: Maritin Nicolas Bataller, Secretario de la FRSY
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1.- ACTIVIDADES DE LA ENTIDAD

ACTIVIDAD 1 (Cumplimentar tantas fichas como actividades tenga la Fundacion}

A} ldentificacién.

Denominacién de | gy s ARIO DE DERECHO LOCAL 2017-2018
la actividad

Tipo de actividad* | Actividad propia

ldentificacion de
la actividad por formacién
sectores

Lugar desarrollo

de la actividad Zaragoza

* Indicar si se trata de una actividad propia o mercantil

Descripcidn detallada de la actividad prevista,

{a Xl edicién del Seminario de Derecho Local contara con la participacion de
setenta alumnos. Dard comienzo en noviembre de 2017 y concluird en junio de 2018, Es
decir que en 2018 se llevaran a cabo 4 sesiones del Seminario de Derecho local 2017-

2018.

Los temas a desarrollar son la legislaciéon sobre medio ambiente, contratos y
servicios publicos, Urbanismo, Bienes Locales: aspectos financieros y presupuestarios, y
derecho comunitario.

Todas las sesiones tendran lugar en el Aula de la Institucion Fernando el Catdlico, en la
Diputacién Provincial de Zaragoza y seran impartidas por reconocidos expertos en
materia de régimen local, tanto del &mbito académico como institucional.

La tercera; cuarta, quinta y sexta jornadas se celebraran en 2018 los dias 8 de febrero,
15 de marzo, 17 de mayo y 14 de junio, con las ponencias que se confirmaran
préximamente. Puesto que la vocacion del Seminario es debatir temas de actualidad en
el mundo local, la programacion se va definiendo con la mayor proximidad posible a las
fechas de las diferentes sesiones, teniendo asi la posibilidad de introducir las novedades
relevantes para la administracion local.

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo Namero N° horas { afio

Previsto Previsto

Personal asalariado

Personal con contrato de servicios 1 100
Personal voluntario

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.

Tipo Numero
Previsto
Persongs fisicas 70 alumnos
Personas juridicas . \
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D) Objetivos de la actividad.

Ofrecer formacién confinuada de dlfa colidad a representantes y empleados de la administracion
local aragonssa, que suponga en una mejora en la calidad, eficaciay eficiencia de la propia
administracion,

ACTIVIDAD 2  (Cumplimentar tantas fichas como actividades tenga Ia Fundacién)

A) [dentificacion.

Denominacién de
la actividad SEMINARIO DE DERECHO LOCAL 2018-2019

Tipo de actividad* | Actividad propia

Identificacion de
ta actividad por formacién
sectores

Lugar desarrollo
de la actividad

Zaragoza

* |ndicar si se trata de una actividad propia o mercantil

Descripcion detallada de la actividad prevista.

El Seminario de derecho local 2018-2019 constara de dos sesiones realizadas en dos mil
dieciocho, la de noviembre y la de diciembre. En cuanto al contenido consistira en la
organizacion total de seis jornadas (dos de las cuales se llevaran a cabo en noviembre y
diciembre de 2018), en las que seran desarrollados temas de legislacion sobre medio
ambiente, contratos y servicios publicos, Urbanismo, Bienes Locales, aspectos
financieros y presupuestarios, y derecho comunitario a través de ponencias impartidas
por reconocidos expertos en materia de régimen local, tanto del ambito académico como

institucional.

B) Recursos humanes empleados en la actividad.

Tipo Numero N° horas f afio

Previsto Previsto

Personal asalariado

Personal con contrato de servicios 1 50
Personal voluntario

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.

Tipo Nimero
o ' Previsto
Personas fisicas 70 alumnos
Personas juridicas

D) Objetivos de la ctiv;i d.
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Ofrecer formacidn continuada de dlla cdlidad a representantes y empleados de la administracion
local aragenesa, que supengda en una mejora en la calidad, eficacia y eficiencia de ka propia

administracién.
ACTIVIDAD 3 (Cumplimentar tantas fichas como actividades tenga la Fundacidn)

A} ldentificacion.

Denominacién de
la actividad ANUARIO ARAGONES DE GOBIERNO LOCAL 2017

Tipo de actividad* | Actividad propia

Identificacion de ]
la actividad por INESTIGACION-PUBLICACION

sectores

Lugar desarrollo
de la actividad ARAGON

* Indicar si se trata de una actividad propia o mercantil

Descripcion detallada de la actividad prevista.

En 2018 se realizara y se publicara el Anuaric Aragonés del Gobierno Local 2017.

Fl Anuario recoge -con otro formato- muchas de las aportaciones presentadas al
Seminario de Derecho Local. Incluyendo ademas nuevos articulos, jurisprudencia y otras
aportaciones relativas a la Administracion jocal.

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo - Nimero N° horas [ afio
Previsto Previsto

Personal asalariado
Personal con contrato de servicios 1
Personal voluntario

50

C} Beneficiarios o usuarics de la actividad.

Tipo : NOmero
Previsto
Personas fisicas
Personas juridicas 765 entidades locales
aragonesas

D) Objetivos de [a actividad.

Ofrecer a las entidadas locales aragonesas, un compendio del derecho local aragonés del 2014, asi
como andlisis en profundidad de los temas mas relevanies del afio.
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3.- PREVISION DE RECURSOS ECONOMICOS A OBTENER POR LA ENTIDAD

3.1) Prevision de ingresos a obtener por la entidad

. INGRESQOS Importe total
Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio 18
Ventas y prestaciones de servicios de las actividades propias 21812

ingresos ordinarios de las actividades mercantiles
Subvenciones del sector plblico

Aportaciones privadas 7570
Ofros tipos de ingresos
TOTAL INGRESOS PREVISTOS 29400

3.2) Previsidn de otros recursos econdmicos a obtener por la entidad

OTROS RECURSOS Importe total

Deudas contraldas
Otras obligaciones financieras asumidas
TOTAL OTROS RECURSOS PREVISTOS
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